NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI EUROPEJSKI

E KAPITAL LUDZKI UNIA EUROPEJSKA
FUNDUSZ SPOLECZNY

PGH Gastropol Sp. z 0.0.

ul. Rybacka 15, 45-003 Opole

tel: 77/ 4746969, fax: 77/ 4746709; tel.projektu: 77/4210471
e-mail: kadry@gastropol.com.pl

Opole, 2011-07-08

ZAPYTANIE OFERTOWE

Dotyczy projektu pt. ,,Podnoszenie kwalifikacji pracownikow firmy Gastropol
Sp. z o0.0.” finansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego

W zwiazku z realizacjg projektu ,Podnoszenie kwalifikacji pracownikéw firmy
Gastropol Sp. z 0.0” w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, wspoétfinansowanego
ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, prosimy o przedstawienie oferty cenowej
zgodnie z ponizsza specyfikacja:

Przeprowadzenie kursu: indywidulane konsultacje z jezyka rosyjskiego
KOD CPV: 80428000-0: UStUGI SZKOLENIA JEZYKOWEGO

Opis przedmiotu zaméwienia:

1. Indywidualne konsultacje z jezyka rosyjskiego dla 2 os6b

2. Liczba godzin zaje¢ szkoleniowych: 40 h.

3. Kurs konhczy sie uzyskaniem certyfikatu potwierdzajacego liczbe odbytych godzin
szkoleniowych.

4. Minimalny zakres szkolenia:
- jezyk biznesowy i branzowy - gastronomiczny,
- pisanie, mowienie, rozumienie ze stuchu,
- stownictwo i zagadnienie z branzy gastronomiczno — turystyczne;.

5. Termin realizacji kursu: konsultacje winny sie rozpocza¢ w terminie 14 dni od daty
podpisania umowy z Wykonawca, a zakonczy¢ najpdzniej 02 lutego 2012r.

6. Konsultacje odbywa¢ sie bedg w salach udostepnionych przez Zleceniodawce, na te-

renie woj. opolskiego.

7. Szkofa jezykowa lub osoba prowadzaca konsultacje powinna wykazac¢ sie co najmniej
5 letnim doswiadczeniem w prowadzeniu kurséw jezykowych i konsultacji oraz do-
Swiadczeniem w prowadzaniu co najmniej 3 szkolen w ramach projektow finansowa-
nych ze Srodkéw unijnych, w tym z zakresu gastronomii lub turystyki.

8. Kryterium wyboru ofert: cena — 70% i udokumentowane doswiadczenie — 30%
(Metodologia oceny: Oferent otrzyma 1 punkt za kazdy rok doswiadczenia w
prowadzeniu kursow jezykowych, a takze — 1 pkt za kazde szkolenie prowadzone w
ramach projektoéw unijnych z zakresu gastronomii lub turystyki).

9. Po zakonczeniu kursow Oferent zobowigzuje sie do przekazania Zleceniodawcy:

— wypetnionych list obecnosci uczestnikéw kursu, potwierdzonych przez
prowadzgcego,
— ankiety ewaluacyjne.
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Szczegotowy zakres ustug stanowigcych przedmiot zaméwienia obejmuje:

1. przeprowadzenie szkolenia wymienionego w punkcie 1 przez profesjonalng
kadre posiadajgcq niezbedne doswiadczenie oraz uprawnienia do
przeprowadzania egzaminéw certyfikujgcych,

zapewnienie specjalistycznych materiatow szkoleniowych i merytorycznych,
doktadny harmonogram szkolen ustalony zostanie z wybranym Wykonawcg
ustug, po podpisaniu umowy.

wn

Wymagania formalne oferty

Oferta powinna by¢ sformutowana w jezyku polskim, przygotowana w sposéb jak najbardziej
zrozumiaty, czytelny i kompletny oraz jednoznacznie odnosi¢ sie do przedmiotu Zapytania
Ofertowego. Oryginat Oferty - przygotowany w oparciu o0 niniejsze Zapytanie Ofertowe -
podpisany przez uprawniong osobe powinien by¢é dostarczony drogg pocztowg jako list
polecony badz przesytka kurierskg na adres:

PGH Gastropol Sp. z 0.0., ul. Rybacka 15, 45-003 Opole lub w wersji elektronicznej na
e-mail: kadry@gastropol.com.pl w terminie do: 21.07.2011r do godziny 12.00.

Termin uwaza sie za zachowany w przypadku ztozenia /doreczenia droga pocztowa/ lub
odpowiednio drogg mailowg kompletnej dokumentacji oferty w siedzibie Zamawiajacego
najpozniej w w/w terminie.

Osobg kontaktowag ze strony Zamawiajacego jest Matgorzata Brykczynska-Kreis, telefon:
+48 77 474 69 69, + 48 77 421 04 71; e-mail: kadry@gastropol.com.pl

Wyboér najkorzystniejszej Oferty

Oferty spetniajgce wymagania niniejszego Zapytania Ofertowego zostang ocenione przez
Zamawiajgcego zgodnie z przyjetymi kryteriami oceny, tj. cena — 70% i udokumentowane
doswiadczenie — 30% (Metodologia oceny: Oferent otrzyma 1 punkt za kazdy rok
doswiadczenia w prowadzeniu kurséw jezykowych, a takze — 1 pkt za kazde szkolenie
prowadzone w ramach projektow unijnych z zakresu gastronomii lub turystyki).

W przypadku, gdy dla Zamawiajgcego oferta nie bedzie w petni jasna moze on sie zwrdci¢
do Oferenta o dodatkowe wyjasnienia lub doprecyzowanie oferty.

O dokonanym wyborze Oferenta, z ktérym Zamawiajacy zawrze umowe na realizacje oferty
wszyscy Oferenci, ktorzy ztozyli wazne oferty, zostang powiadomieni drogg elektroniczna.
Formularz oferty

Wzér formularza oferty przedstawia Zalacznik nr 1 do niniejszego Zapytania
ofertowego.

Ceny w ofercie, rozumiane jako kompletne zryczattowane ceny, nalezy przedstawi¢ w formie
tabelarycznej wg wzoru formularza oferty.

Z powazaniem
Stanistaw Wasgznik
Prezes Zarzadu


mailto:kadry@gastropol.com.pl
mailto:kadry@gastropol.com.pl

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

Zatgcznik nr 1
do zapytania ofertowego

(Miejscowos¢, data)

Oswiadczam, iz zadanie opisane w zapytaniu ofertowym firmy PGH Gastropol Sp.

zo0.0.zdnia .............. wykonam/y na warunkach zgodnych z trescig
przedmiotowego zapytania przy zastosowaniu przedstawionych ponizej warunkow
cenowych
Nazwa Liczba godzin Liczba Wartos$¢ Wartos¢ | Wartosc
szkoleniowych os6b | zlecenia netto | zlecenia | zlecenia
przypadajgcych od 1 osoby netto brutto
na 1 uczestnika razem razem

N

Przeprowadzenie 40 h 2
indywidualnych
konsultacji z

jezyka rosyjskiego

TERMIN ZWIAZANIA OFERTA: 45 dni od daty ztozenia oferty.

Zakgcznik:
2. Potwierdzenie posiadanego doswiadczenia.

(Piecze¢ firmowa i podpis osoby
upowaznionej do reprezentacji Oferenta)
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